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Barnehageloven og Rammeplanen

Barnehageloven sier at Samarbeidsutvalget i hver barnehage skal fastsette arsplan for
den pedagogiske virksomheten. Rammeplanen er en forskrift til Loven, og gir
retningslinjer for barnehagens innhold, verdigrunnlag og oppgaver. Dette er
utgangspunktet for arsplanens innhold og oppbygging.

Arsplan

Arsplanen behandles og vedtas av Samarbeidsutvalget i barnehagen. Den har flere

funksjoner:

- den skal vaere et grunnlagsdokument for barnehagens personale for a styre
virksomheten i en bevisst og uttalt retning

- den skal vaere et utgangspunkt for foreldrenes mulighet til & kunne pavirke
innholdet i barnehagen

- den skal vaere et grunnlag for kommunens tilsyn med barnehagen

- den skal gi konkret informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier,
politikere, foreldre og barnehagens gvrige samarbeidspartnere.

Ansvar og roller

Hana, @ygard og Hgle barnehage er kommunale barnehager i Sandnes

kommune. Barnehagene eies av Sandnes kommune og vare tre barnehager drives som
en resultatenhet. Denne organiseringen er et pilotprosjekt som pagar ut 2017. Denne
formen for organisering i Sandnes kommunale barnehager skal viderefores fra
01.01.2018. Sammensetning av barnehager i resultatenheten var kan da bli endret.

Omradene styres av en resultatenhetsleder, og det er en styrer i hver av barnehagene.
Alle kommunale barnehager i Sandnes sorterer under omradet ”Oppvekst barn og
unge” med Torill Jacobsen Kind som kommunaldirekter. Barnehageeier har det
overordnete ansvaret for at barnehagen drives i samsvar med gjeldende lover og
regelverk.

Styrer har det daglige ansvaret i barnehagen; pedagogisk, personalmessig og
administrativt. Denne vil ha ansvar for at det er samarbeid med barnehageeier om
planlegging, dokumentasjon, vurdering og utvikling, og i dette arbeidet skal hele
personalgruppen involveres.

Pedagogisk leder har ansvar for a iverksette og lede det pedagogiske arbeidet, og skal
gjennom dette sgrge for at rammeplanen oppfylles.

Vedtekter

Vare barnehager fglger Sandnes kommunes «Vedtekter for kommunale barnehager».
Vedtektene kan du lese her:
https://www.sandnes.kommune.no/globalassets/barnehageskole/barnehage/vedtekterbet
alingregler/vedtekter-for-kommunale-barnehager-i-sandnes-kommune.pdf

Kvalitetsplan

Sandnes kommune har utviklet en egen kvalitetsplan for barnehagene. Denne planen
ligger ogsa til grunn for arbeidet i vare barnehager. Du kan lese mer om kvalitetsplanen
her:
https://www.sandnes.kommune.no/globalassets/barnehageskole/barnehage/kvalitetsplan
-for-barnehager-i-sandnes.pdf
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Barn og barndom

Rammeplanen sier at barna som gar i barnehage, skal fa en god barndom preget av
trivsel, vennskap og lek. | var barnehage anerkjenner vi leken som en betydelig del av
barndommen. Barna opplever verden og utvikler seg selv gjennom leken, og i samspill
med andre. Gjennom leken laerer barn & ta i bruk fantasien sin, ta andres perspektiv, og
gi rom for tanker og falelser. Barn lerer seg a fa venner, og utvikler sine sosiale
ferdigheter. Vi skal sgrge for at barna i var barnehage blir sett og hart, mgtt med
anerkjennelse, respekt og tillit.

Alle barna i barnehagen skal oppleve leken som noe positivt og kjekt, og fale at de selv
har en viktig rolle i felleskapet. Den voksne er aktiv deltakende ut fra hvilke behov det
enkelte barnet og barnegruppa har. Barna skal oppleve at de har medbestemmelse i

egen barndom og er aktive deltakere i samfunnet. Dette gjer vi for at barna som gar i
var barnehage skal fa gode barndomsminner i framtiden.

Demokrati

Ulike meninger og perspektiver skal fa komme til uttrykk, og vere utgangspunkt for
utviklingen av barnehagen som demokratisk felleskap. For a fa dette til, ma personalet
reflektere over sine egne holdninger for best mulig & kunne formidle og fremme
demokrati. | var barnehage far alle ytre sine falelser og meninger. Gjennom samspill
leerer barna sosiale ferdigheter, normer og regler, som et grunnlag for videre deltakelse i
samfunnet. Alle skal bli mgtt med respekt og forstaelse, uansett bakgrunn. Barna skal fa
oppleve demokrati, ved & bidra og medvirke til barnehagens innhold utfra egne
forutsetninger. Barna skal oppleve tilhgrighet til fellesskapet i barnehagen og
narmiljget. Gjennom turer i naermiljget vil barna bli kjent og fa gode fellesopplevelser.
Vi deltar pa lokale arrangementer i neermiljget. Barna far lov a pavirke hverdagen
gjennom demokratiske valg, og 8 komme med forslag til for eksempel valg av
aktiviteter, maltid og turmal. Slik far barna erfaring med a finne felles lgsninger.
Gjennom konfliktlgsningsmodeller viser vi barna hvordan vi lgser konflikter mellom
hverandre, samtidig som vi ivaretar demokratiske verdier og normer.




Mangfold og gjensidig respekt

I var barnehage mgter de ansatte og barn et mangfold. De mater forskjellige religioner
og livssyn, tradisjoner og etnisitet. De grunnleggende verdiene i barnehagen skal veere
nestekjeerlighet, solidaritet, toleranse og respekt. Vi skal legge til rette for apne mater
mellom ulike tradisjoner, og det enkelte barns og deres foreldres integritet skal
respekteres. | barnehagen har vi barn fra ulike kulturer og land. Dette gir oss en unik
mulighet til & se mangfoldet i de ulike kulturene. Vi vil skape felles opplevelser
uavhengig av religion, kjgnn, kulturell tilhgrighet, ulike familieformer eller alder.
Norske og andre kulturers hgytider og tradisjoner blir markert pa de avdelingene, der
kulturen er representert. Dette i samarbeid med foreldrene og deres gnsker. | oktober
markerer vi FN dagen med fokus pa felleskap og mangfold. Vi vil gjere barna i
barnehagen kjent med den samiske kulturen, ved & markere samenes dag. Dette er fordi
samene er Norges urbefolkning.

Likestilling og likeverd
Alle barn skal ha like muligheter i forhold til valg av aktiviteter uavhengig av kjgnn,
funksjonsevne, seksuell orientering, kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur
og sosial status, sprak, religion og livssyn. | var barnehage ivaretar vi barnas rett il a
veere annerledes i fellesskapet. Personalet skal vaere bevisst sin rolle som rollemodell
for barn og foreldre. Personalet skal jobbe aktivt med a reflektere over egne holdninger,
ved & bruke ulike refleksjonsverktay. Alle skal bli mgtt med likeverd pa tross av ulike
forutsetninger. | var barnehage jobber vi aktivt for & motvirke alle former for
diskriminering. Alle skal ha like muligheter til & bli sett, hart og oppmuntret til & delta i
felleskap i alle aktiviteter i barnehagen. Barnet gis mulighet til & fremme sine bidrag og
ideer. Dette krever tilstedevarende voksne med kropp og sinn. De voksne skal vere
sensitive ovenfor barnas behov og kroppslige uttrykk. De eldste barna far vaere med pa
a ta demokratiske valg, og medvirker enda mer aktivt til innholdet i hverdagen.
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Beerekraftig utvikling

Gjennom & gi barna ulike erfaringer gnsker barnehagen a formidle verdier og
holdninger slik at barna skal leere & ta vare pa naturen. | var barnehage har hver
avdeling en miljgstasjon hvor barna lerer a sortere sgppel. Pa varen har vi ogsa fokus
pa & konkretisere nedbrytningsprosessene i naturen, enten dette er en eplebit eller en
legokloss. Barn skal fa bedre forstaelse for at de ikke skal kaste ting i naturen som ikke
er nedbrytbare. Vi har med oss sgppelposer pa tur, hvor vi samler inn det som ikke
hgrer hjemme i naturen. Hver var har vi ogsa en «Ruskenuke». Vi legger da opp til
ulike miljgaktiviteter. Vi har en fast turdag hver uke, hvor vi gnsker at barna skal fa
positive naturopplevelser i all slags veer. Pa turene undrer vi oss over dyr og planter.
Barnehagen var gnsker a ta miljgansvar, og har derfor forpliktet oss til & drive
miljgvennlig gjennom & sertifisere oss som Miljgfyrtarnbedrift.

Livsmestring og helse

Barnehagen skal fremme barnas psykiske og fysiske helse. Barnehagen skal veere en
trygg arena for hvert enkelt barn hvor de skal fa mulighet til & utvikle et positivt
selvbilde, og blir kjent med egne og andres falelser. De skal fa egne erfaringer, som
gjer at de mestrer utfordringer og motgang.

Personalet er bevisste, og jobber forebyggende med utvikling av barnas sosiale
kompetanse. Vi bruker ulike konfliktlgsningsmodeller, dersom det oppstar konflikter
mellom barna. Vi har en felles handlingsplan mot mobbing. Denne brukes som
refleksjonsverktay i personalgruppa, og som en konkret handlingsplan dersom
ugnskede situasjoner oppstar. For a forebygge mobbing er humor og glede, bevisste
holdninger og systematisk oppbygning av gode relasjoner viktige elementer for &
fremme vennskap, og et godt milja preget av livsglede. Vi har en dagsrytme som legger
til rette for ro og hvile. De barna som har behov for & sove far anledning til det. Barn
som ikke har behov for ekstra sgvn sikres ogsa ro gjennom rolige aktiviteter som for
eksempel lesestund, rolig musikk, tegning. Gjennom barnehagedagen legger vi til rette
for aktiviteter hvor barna far mulighet til 3 oppleve mestringsfalelse og tilhgrighet. Vi
legger til rette for lek i mindre grupper. Vi fglger Retningslinjer for mat og maltider i
barnehagen, laget av Sosial- og helsedirektoratet. Vi har tre faste, ernaeringsmessig
fullverdige maltider hver dag. Vi ivaretar maltidenes pedagogiske funksjon, da maltidet

er en viktig leerings- og sosialiseringsarena.
V




Omesorg

| barnehagen er det en primaeroppgave a gi barnet omsorg. Barna trenger a oppleve og
erfare omsorg fra andre, for selv & handle omsorgsfullt. Personalet i barnehagen er derfor
viktige rollemodeller. Vi gir omsorg ved a se det enkelte barnet som individ, og &
anerkjenne deres folelser og uttrykk.

Vi legger til rette for trygg tilknytning til personalet ved a opprette primeerkontakt for det
enkelte barn, og setter av god tid til tilvenning ved oppstart i barnehagen. Ved overfaring
mellom avdelinger innad i barnehagen oppretter vi ogsa primerkontakter, og har
besgksdager i forkant.

For at barna skal knytte seg til hverandre legger vi til rette for felles opplevelser i sma
grupper, som for eksempel samling, lek, turer, maltidsituasjoner. Gode rutiner og
forutsigbarhet kan bidra til & skape et trygt miljg i barnegruppene. Gjennom barnemagter
og samtaler med barna vil vi statte og oppfordre dem i deres undring, og anerkjenne deres
gnsker, tanker og meninger.

A gi omsorg handler ogsé om & ta hensyn til det enkelte barns forutsetninger og behov. Vi
har fokus pa a fremme det positive, slik at barna utvikler et positivt selvbilde.

Lek

Vi legger til rette for ulike typer lek og leering gjennom a organisere rom, tid og
lekemateriell. Vi har fokus pa a utvikle estetisk inspirerende lekekroker.

Vi legger opp dagsrytmen slik at barna far tid og mulighet til ulike aktiviteter og
kjennskap til forskjellig lekemateriell. Rommet skal innby til lek, leering og kreativitet, og
materiale/utstyr/leker skal veere tilgjengelige for alle barna. Vi vil skape rom som er
fleksible i bruk, og som utfordrer og fordrer til handlende barn. Rommet skal stimulere
sansene vare. Vi har en plan pa hvilke leker og materiell som skal veere basis pa
smabarnsavdelinger og storbarnsavdelinger. Dette for & sikre progresjon og
gjennomgaende kvalitet.

Vi bruker prosjekt/tema som arbeidsmetode, for & gi barna felles erfaring og referanser.
Vi fremmer et inkluderende miljg, gjennom & ha et aktivt og tydelig personal, som er
opptatt av 4 skape vennskap gjennom lek pa barnas premisser. Dette for & skape et varmt
og inkluderende sosialt miljg, der alle barna kan delta i lek og erfare glede i lek.
Personalet er viktige rollemodeller og bidrar til barns tilegnelse av sosiale ferdigheter.
Ved bruk av observasjon og dokumentasjon vil personalet jevnlig diskutere lekens
muligheter, og den voksnes rolle i leken.

OMSORG - LEK
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Danning

For & fremme danning, vil det a fglge barnas interesser, initiativ og innspill vare viktig
for oss. Vi skal ha fokus pa positive handlinger, og fremhever gnsket adferd. Vi skal se
det enkelte barn, og veere tett pa for & observere og vere stgttende dersom det er
ngdvendig.

I ukerytmen er det lagt opp til en veksling mellom aktiviteter i stgrre og mindre
grupper. Vi har fokus pa a lgfte frem ulikheter som en styrke. Alle har en verdi i seg
selv, og er en stor betydning for fellesskapet. Vi skal veere undrende overfor ulike
familiesammensetninger, nasjoner og kulturer. Vi har et nart samarbeid med familiene
for & kunne lgfte frem mangfold og kultur.

Sammen med barna skal vi sette ord pa opplevelser og handlinger, dette for & bidra til at
barna kan forsta felles verdier og normer som er viktige for fellesskapet. Gjennom
samtaler og undring bidrar vi ogsa til barnas forstaelse av seg selv og egne falelser. Vi
tilrettelegger for at barna skal fa lgse oppgaver og konflikter. Dette bidrar til & utvikle
kritisk tenkning, etisk vurderingsevne, evne til & yte motstand og handlingskompetanse.
P& denne maten kan barna bidra til endringer og skape mening i den verden de er en del
av. Personalet statter barna i a finne lgsninger sammen, og i ulike samlinger legger vi til
rette for at barna skal fa delta i beslutningsprosesser og medvirke til barnehagens
innhold.

Lering

Ved a ta utgangspunkt i og bygge videre pa barnas interesser og initiativ, legger vi til rette
for at barna kan bidra i egen og andres lzering bade i formelle og uformelle situasjoner.
Dette bidrar til & skape helhetlige leeringsprosesser, som fremmer trivsel, mestringslede og
allsidig utvikling. Vi jobber ut ifra tema og prosjekter, hvor fokuset er barnas iboende
kraft til & utforske, oppleve og erfare med hele seg. Dette skaper naturlig progresjon bade
i forhold til barnehagens innhold, og utvikling og leering hos det enkelte barnet.
Personalet arbeider systematisk med & utvikle barnas sosiale kompetanse, gjennom ulike
verktgy. Dette forebygger diskriminering og mobbing. For a skape forstaelse og mening
sammen med barna stiller de voksne apne spgrsmal, og undrer seg videre sammen med
barna. Vi bruker pedagogisk dokumentasjon sammen med barna for & skape forstaelse og
mening. Vare rom er innredet slik at de innbyr til lek og leering. Vi har en standard for
hva som skal tilbys av lekemateriell pa bade smabarnsavdelinger og storbarnsavdelinger.
Dette sikrer progresjon, varierte opplevelser og utfordringer tilpasset interesser,
kompetanse og utviklingsniva hos det enkelte barnet og barnegruppa.
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Vennskap og fellesskap

Sosial kompetanse er en forutsetning for & fungere godt sammen med andre og
omfatter ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill.
Vi skal forebygge, stoppe og falge opp diskriminering, utestenging, mobbing,
krenkelser og uheldige samspillsmgnstre. Alle skal kjenne seg betydningsfulle og som
en del av felleskapet. Barnehagen skal veere en arena for utvikling av sosialt samspill
og vennskap, der en far en god start pa livet.

De voksne skal jobbe for et positiv klima i barnegruppen der samarbeid, empati og
toleranse star sentralt. De voksne skal hjelpe barna a se en sak fra ulike synspunkter og
se andres perspektiv. De voksne skal ogsa ha en prososial tilnaerming, der en skal ha
fokus pa den positive atferden. Den voksne skal vaere bevisst pa sin rolle som sosialt
forbilde, og ha ansvaret for a skape et godt miljg i forhold til barn, foreldre og
kollegaer.

De voksne skal lzere barna a sette grenser for seg selv og se ulike lgsninger i
konfliktsituasjoner. Dette gjar at en forbygger uheldige atferdsmanster som mobbing,
utestenging og krenkelser. Vi har samlinger knyttet til temaet, og vi jobber med det i
her og na situasjoner. Barnehagene bruker aktivt «Handlingsplan mot mobbing».

Kommunikasjon og sprak

Kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider ved barnets utvikling. |
barnehagen har vi et sprakstimulerende miljg, der de voksne er sensitive til barnas
bade verbale og non verbale uttrykk, som peking, blikk og kroppssprak. De voksne
skal benevne barnas uttrykk og utvide barnas sprak slik at de far utvikle et rikt
ordforrad. For & skape et sprakstimulerende miljg bruker vi bgker, konkreter, rim og
regler. Vi har systematisk lesing der vi bruker dialogisk lesing og/eller «Grep om
begreper» som verktay. | hverdagen skal de voksne vere spraklige rollemodeller og gi
barnet varierte og positive erfaringer med & bruke spraket som
kommunikasjonsmiddel. Dette for at barna skal lere a sette ord pa sine falelser, ansker
og tanker. De voksne bruker selvsnakk, parallellsnakk og meta-kommunikasjon. De
voksne skal veere bevisst pa spraklig mangfold, verdsette barnas ulike sprak, og se pa
spraket som en berikelse for hele barnegruppen. De voksne skal veere bevisste pa barn
som har kommunikasjonsvansker og sen sprakutvikling, og om ngdvendig sette inn
spesielle tiltak.
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OM HANA BARNEHAGE

Hana barnehage apnet august 2012 og holder til i gamle Hana skole sine lokaler og selve
tomten har huset pedagogisk virksomhet siden 1911. Nytt tiloygg kom i 1956 og gamle skolen
ble i begynnelsen pa 1970-tallet, erstattet med bygningen som star i dag.

Vi har Hanabanen som narmeste nabo og hanatrappene med sine 306 trappetrinn blir flittig
brukt av store og sma. Barnehagen ligger i kort avstand til skoler, butikker, sjgomrader og
friomrader.

Uteomradet vart fikk en oppgradering hgsten 2016. Vi har et uteareal som byr pa balanse,
motorikk, ballspill, sykling, rollelek og kreativ lek med sand og vann.

Barnehagearet 2017/2018 er vi fire avdelinger. Vi er 14 ansatte og har totalt 58 barn. Dette blir
det siste barnehagearet til Hana barnehage da vi skal legges ned i august 2018.

Kort om avdelingene og hvor navnene kommer fra:
Ulvanuten; (0-2 ar) er en av utsiktspunktene i lgypa «de syv ulvungene».
Pa kanten av Ulvanuten finner man en statue i granitt av en kjempestor ulv.

Lifjell; (3-6 ar) er en populer fjelltopp parallelt med Gandsfjorden.
Fjellet byr pa en storslatt utsikt over Sandnes.

Vassfjell; (3-6 ar) er en del av syv-nutsturen som er en rundtur pa noen av Sandnes fjelltopper.
Her kan man se mot Hommersak.

Vedafijell; (3-6 &r) byr pa en utrolig storslagen utsikt over Jeeren, Lutsi, Sviland og Sandnes.

Var visjon: Inkluderende fellesskap hvor dremmer fargelegges!

Visjonen var skal gjenspeiles i mgte med barna, foreldrene og personalet. Vi har mangfold i
personalgruppa og i barnegruppene og alle skal bli inkludert uavhengig av bakgrunnen sin. Vi
skal veere nysgjerrig i mgte med andre kulturer og sette oss inn i andres mater & tenke pa.
Sammen skal vi dremme om fremtiden og skape en god fremtid der alle far bidra fra eget
stasted.




Verdiene vare

Verdiene Anerkjennelse, Nysgjerrighet og Humor beskriver hvordan vi skal utfere var
voksenrolle overfor barna, men og relasjonene mellom voksen — voksen og voksen —
barn. Disse tre verdiene skal ligge til grunn for all pedagogisk arbeid og de skal veere
synlige i det daglige arbeidet.

ANERKJENNELSE; hva vi legger i verdien:
- bli sett, hart og respektere hverandres ulikheter
- lgfte hverandre opp gjennom positive tilbakemeldinger

NYSGJERRIGHET; hva vi legger i verdien:
- nysgjerrig pa det som barna er opptatt av

- motivere og engasjere store og sma

- deltakende og tilstedeveerende med barna

- nysgjerrig pa andre kulturer og religioner

HUMOR; hva vi legger i verdien:

- vise positiv energi i jobben man gjer
- gi av seg selv

- mye latter og godt humer

- vage a slippe seg lgs i leken

Sandnes kommune sine verdier
Verdiene Romslig, Modig og Sunn sier noe om hvordan personalsamarbeidet skal vere i
Hana barnehage. De sier og noe om hvordan vi skal forholde oss til eksterne

samarbeidspartnere. Hva vi legger i de ulike verdiene skal veere synlige i barnehagen og
minne hverandre om hvordan vi skal bygge og vedlikeholde et godt arbeidsmiljga.

Vi er ROMSLIGE fordi vi:

- deler gode ideer og erfaringer

- har mangfold i personalgruppa

- gir rom for & pragve og feile og apen for forandringer

Vi er MODIGE fordi vi:

- tar imot nye utfordringer

- tarr & gjere feil og vager a be om hjelp
- beveger oss utenfor komfortsonen

Vi er SUNNE fordi vi:

- tenker lgsningsfokusert

- er inkluderende og tar vare pa hverandre

- er rollemodeller for hverandre og sprer latter og glede
- bruker energien pa det positive

VERDIER




ARBEIDSMATER OG
SATSNINGSOMRADER

«Vi reiser med Pippi i fortiden, natiden og fremtiden»

«Det har jeg aldri gjort far, sa det kan jeg helt sikkert» (Pippi)

Vi tar med oss Pippi videre inn i det nye barnehagearet. Hun har veert en inspirasjonskilde
og gitt oss mange fine opplevelser. | ar blir fokuset «VI REISER MED PIPPI |
FORTIDEN, NATIDEN OG FREMTIDEN> hvor vi skal reise ut i verden og oppleve nye
kulturer og se verden gjennom gynene til Pippi. Barnehagen har mange barn fra ulike land
som vi skal besgke, men vi skal og bli kjent med Sandnes by, verdensrommet, hvor maten
kommer fra og mye mer. Pippi er ei selvstendig jente som Klarer det meste selv og ordner
opp hvis det oppstar problemer. Hun er kjent for & veere verdens sterkeste jente! Pippi bor
sammen med Lille Gubben (prikkete hest) og Herr Nilson (apekatt) i Villa Villakulla. Faren
er sjgmann og Pippi er stolt av pappen som er en verdensvant mann. Herr Nilson vil gjerne
bli med hjem dette aret og bli kjent med barna hjemme. Det er Astrid Lindgren som er
forfatteren til bgkene om Pippi og hun skal vi bli enda bedre kjent med.

Rommet som 3. pedagog

Vi vil ha starre fokus pa rommet som 3. pedagog gjennom hele aret. Malet er at rommet
skal by pa noe magisk og vere i stadig endring. Rommet skal gjenspeile hva det jobbes
med pa avdelingen i forhold til «Vi reiser med Pippi i fortiden, natiden og fremtiden» og
andre tema i arshjulet. Det skal innby til lek og lering for barna og personalet skal veere
aktive voksne sammen med barna med tanke pa anerkjennelse, nysgjerrighet og humor som
er verdiene vare.

Musikk i barnehagen

Hana barnehage deltar i et musikk prosjekt med Kulturskolen hvor vi setter stgrre fokus pa
musikk. Fire fra personalet vil fa spisskompetanse pa musikk gjennom veiledning. Malet
med musikkveiledningen er gke bevisstheten rundt bruk av musikk i barnehagen og bidra til
at musikk blir en naturlig del av hverdagen i barnehagen. Ved a styrke kvaliteten pa
musikktilbudet som gis i barnehagen vil enda flere barn fa oppleve gleden ved musikk.

5 om dagen barnehage

5 om dagen - barnehage er et konsept fra Opplysningskontoret for frukt og grant som

gnsker at alle barn skal ha et variert kosthold med mye frukt og grent. Vi har fatt tildelt

materiell om kosthold som bidrar til lzering gjennom lek og egen informasjonsbrosjyre til

foreldrene som beskriver hva sunt kosthold er.

Hva gjer en 5 om dagen - barnehage:

- serverer oppkuttet frukt og grannsaker som en del av alle maltidene hver dag.

- informerer ansatte og foreldrene om 5 om dagen og har med kosthold som tema pa
foreldremater.

- alle ansatte til & ta gratis e-lzeringskurs om barn og kosthold.

- legger inn rapport pa hvordan det gar

- feirer bursdager med frukt og baer

ARBEIDSMATER OG SATSNINGSOMRADER


https://www.frukt.no/barnehage/internettkurs/

Utviklingsstattende barnehager

Satsningen «Den utviklingsstgttendebarnehagen» i Sandnes vil bidra til 4 etablere et
helthetlig system for & styrke de ansattes kunnskap og handlingskompetanse om
hvordan de i sitt samspill med barna best kan statte dem i sin utvikling og leering.
Dette vil fare til gkt kvalitet i barnehagen hvor hele personalet far et felles faglig
Iaft. Satsningen er noe alle kommunale barnehager deltar i.

Bakgrunnen for dette er at Politisk og administrativ ledelse i kommunen prioriterer,
og har lagt skonomisk til rette for, denne satsingen i barnehagene. Kommunen har
inngatt et flerarig samarbeid med Nasjonalt kompetansenettverk for sped - og
smabarns psykiske helse ved Region senter for barn og unges psykiske helse, @st
og Ser (RBUP) og UniResearch Helse, RKBU Vest. Satsningen bygger pa
forskning om kvalitet i barnehagene og hvordan kunnskap overfares til praksis.

Hana barnehage deltok i kursrekken som inngar i satsningen i fjor, og vil i
2017/2018 jobbe med implementering og viderefering av den kunnskapen og
arbeidsmatene vi har tilegnet oss.

Implementering av ny Rammeplan

August 2017 tas ny rammeplan for barnehager i bruk. Fagstab i Sandnes kommune
vil legge faringer for denne implementeringen. Vi i Hana barnehage skal jobbe med
a tilpasse vare planer og arbeidsmater til krav og retningslinjer i ny rammeplan.

Barnehagens digitale praksis

Digitale verktgy far stadig en sterkere plass i samfunnet. Barna mater pa ulike
digitale hjelpemiddel bade hjemme og i barnehagen. Vi i barnehagen skal bruke
digitale hjelpemiddel i det daglige arbeidet. Malet er at digitale verktay skal innga
som hjelpemiddel pa lik linje som andre hjelpemiddel i det pedagogiske arbeidet.
Barna skal fa bli kjent med de mest vanlige verktgyene (Ipad, Pc, smartboard....).

Sandnes kommune har laget en handlingsplan for digital kompetanse i kommunale
barnehager i Sandnes. Denne planen ligger til grunn for var digitale praksis.

I dette arbeidet skal personalet veere gode rollemodeller, og vaere aktivt tilstede
sammen med barna. Vi skal bruke digitale verktay der det er hensiktsmessig, og da
er det styrt av voksne hva barna skal gjere. Vi jobber etter Datatilsynets veileder «I
beste mening» i forhold til personvern og etisk bruk av digitale verktay.

Link til brosjyren «I beste mening:

https://www.datatilsynet.no/globalassets/global/regelverk-
skjema/veiledere/i beste mening a4 bokmal web.pdf
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MEDVIRKNING OG SAMARBEID

Barns medvirkning

For at barna skal fa veere med & medvirke krever det at vi er bevisste, lyttende og sensitive
voksne. Det er vi som har ansvar for & skape gode relasjoner og gi trygghet. Ved & veere
tett pa barna skal personalet fange opp barnets interesser gjennom barnas egne handlinger
og uttrykksmater, og aktivt tolke barnas kroppssprak og etter hvert deres verbale sprak.

Personalet skal mgte barna med en ja-holdning. Nar et barn kommer med et gnske om &
leke med for eksempel playdoh eller & male pa slutten av dagen, skal den ansatte veere
positiv til barnets initiativ og legge til rette for at det kan gjennomfgres med en gang. Hvis
dette ikke lar seg gjennomfare av ulike grunner, skal forslaget noteres ned og barnet skal
fa svar pa nar vi kan gjennomfagre det istedenfor.

Personalet ma gi tid og rom til at barna skal fa medvirke. Gjennom barnemgater og samtaler
med barna skal vi voksne stgtte barna i undring og til & stille sparsmal og oppmuntre barna
til aktivt til & gi uttrykk for egne gnsker, tanker og meninger.

Samarbeid mellom hjem — barnehage

Daglig samtale i bringe og hente situasjon er det viktigste matepunktet mellom personal og
foreldre. Personalet skal mgte foreldrene og barn i bringe situasjon, der foreldrene og
personalet utveksler informasjon som kan ha betydning for barnets dag i barnehagen. |
hente situasjonene skal vi mgte foreldrene og fortelle om barnets dag/opplevelser.

Foreldresamtaler: Foreldrene far tilbud om to foreldresamtaler i aret (hgsten og varen).
Foreldre til nye barn far tiloud om oppstarts samtale i tillegg. Har en behov utover det sa er
det bare a ta kontakt.

Foreldremgter: Vi har et foreldremgte pa hasten. Da blir foreldrene invitert til et felles
mgte med pafelgende mate avdelingsvis. Pa varen har vi foreldremgte for foreldre til
farskolebarn og foreldre til barn som flytter fra en flgy til en annen.

Brukerundersgkelsen: Sandnes kommune har en brukerundersgkelse annen hvert ar.
Gjennom brukerundersgkelsen har foreldre mulighet til & si hvordan dere opplever tilbudet
i barnehagen osv. Det er og mulighet til & komme med forslag om endringer.

Arbeidsutvalg (AU): En foreldrerepresentant fra hver avdeling blir valgt inn til & sitte i
AU. Her er det muligheter for & medvirke til innholdet i barnehagen, dugnadsarbeid,
sommeravslutning for barna og foreldremgte pa varen.

Samarbeidsutvalg (SU): To foreldrerepresentanter i barnehagen blir valgt inn i SU. Her vil
de fa innblikk i gkonomien og driften til barnehagen, godkjenne arsplan, uttale seg om
haringer, et organ hvor foreldrene kan uttrykke seg pa vegne av barnehagen i saker som
gagner barnehagen. Uteomradet for eksempel.

Personalet skal

- Veere imgtekommende og vise respekt
- Vise at vi ser deres barn

- Kunne stille krav pa en respektfull mate
- Kunne stille spgrsmal pa en hgflig mate
- Veere stgttende for foreldrene

Personalets forventninger til foreldre for & fremme godt samarbeid

- Folge med pa informasjon fra barnehagen pa Facebook siden til barnehagen, lese pa
informasjonstavla i garderoben og det som blir sendt ut pa e-post.

- Gi ngdvendige beskjeder til barnehagen

- Passe pa at barnet har nok kles skift og klar etter veer i barnehagen.

- Sper personalet hvis en lurer pa noe.



OVERGANGER

Tilvenning

For at barna skal fa en god oppstart i barnehagen, blir tilvenningen tilpasset det enkelte
barns behov. Vi har ikke noen tidsbegrensning pa hvor lenge tilvenningen varer, men
tar utgangspunkt i barnets behov ved fgrste mgte. Det arrangeres en besgksdag for alle
nye barn i juni hvor de kommer sammen med foreldrene og far hilse pa de voksne og
se barnehagen far oppstart. Vi oppfordrer nye foreldre og barn til & besgke oss om
sommeren og bruke barnehagen sitt uteomrade pa fritiden. | samarbeid med foreldrene,
blir vi enige om hvordan den farste tiden for deres barn skal veere for & gjgre barnet
trygg i barnehagen.

Overganger innad i barnehagen

Barna som skal begynne pa stor avdeling etter sommeren, besgker avdelingen de skal
starte pa i mai/juni. De blir inkludert i lek og far veere med a spise lunsj sammen med
de store barna. | uteleken nar man er ute sammen, skal de voksne ta kontakt med barna
som flytter over for gradvis a bli bedre kjent. Ved henting eller levering, skal de
voksne som overtar barna, hilse pa foreldrene og si hvem de er og hvilken avdeling de
harer til. I juni er det et foreldremate hvor foreldrene til barna som gar fra liten til stor
avdeling, far komme og treffe personalet og anledning til & stille sparsmal til
overgangen. Viktig info blir overlevert og tips til & gjare overgangen enklere. Det er
ikke ny tilvenning nar de kommer til stor, men viktig at foreldrene har god tid ferste
dagen for a sikre en god start.

Overgang barnehage — skole

Barnehagearet 2017/2018 er farskolebarna fordelt pa tre avdelinger — Lifjell, Vedafjell
og Vassfjell. En dag i uka (tirsdager) er det skolegruppe fra kl. 09.00 — 12.00.

Ut ifra et helhetlig leeringssyn og livslang leering @nsker vi a fa en best mulig overgang
fra barnehagen til skolen. Mater det blir gjort pa er besgk pa skoler i neermiljget,
overfaringsmgter mellom barnehage og skole, ABC treff hvor alle fgrskolebarn i
naromradet mates for aktiviteter pa Hanabanen.

Det siste aret for skolestart har vi et ekstra fokus pa:

- A vente pa tur

- Hare alle barns mening

- Si positive ting til hverandre og fokus pa vennskap/gode relasjoner
(hjerteprogrammet, hjertestolen)

- Anerkjenne alle barna

- Fokus pa hva det enkelte barnet kan i gruppen og vise det frem til de andre barn

- Lytte og rekke opp handen. Ta imot kollektive beskjeder.

- Barneleker for eksempel rgdt lys og brettspill med ulik vanskelighetsgrad.

- Lose konflikter selv

- Farstehjelp med «Henry»

- Trafikk for barna med «Naffens trafikkboks»

- Skrive, tegne streker, tall og bokstaver, symboler (bruk av 5 om dagen sitt materiale)

- Skrive sitt navn, kjenne igjen navnet

- Selvstendig i forhold til toalett og pakledning

- Besgke skoler og arbeidsplasser som brannstasjon

- Snakkepakken - synliggjare ord og begreper, sang, rim og regler

- Forsgk i forbindelse med realfag, eksperimentere

OVERGANGER
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BARNEHAGEN SOM PEDAGOGISK
VIRKSOMHET

Planlegging og dokumentasjon

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet hvor alt arbeid skal planlegges, dokumenteres og
vurderes. Vare planer skal legge til rette for spontanitet og barns medvirkning. Vi planlegger
gjennom avdelingsmgter, personalmgter og fastsatt planleggingstid. I planlegging og evaluering
bruker vi to skjemaer; GLL (gjort, leert, lurt) til planlegging og evaluering av arrangement og en
didaktisk planleggingsmodell av aktiviteter/tema.

Dokumentasjon er et viktig verktay for & kunne synliggjere dette arbeidet. Hensikten er & kunne
legge til rette for de gode samtalene mellom voksne og barn, og gi foreldre et bilde av
hverdagen i barnehagen. Videre er pedagogisk dokumentasjon viktig for evaluering, refleksjon
og leering i personalgruppen.

Hos oss dokumenterer vi gjennom:

- Foto

- Utstillinger

- Ukeplaner.

- Referat fra SU og FAU mater

- Referater fra ledermgter, avdelingsmater, personalmgter og komitemgter.
- Barnetegninger og formingsarbeid

- Skriftlig beskjeder fra foreldre og foresatte

- Egen facebook side

- Alle med skjema

- Kartleggingsskjema for sprakmiljg i barnehagen (Udir)
- Loggbeker og krysselister

Vurdering
Hensikten med & vurdere arbeidet vi gjer, er a finne ut hva som er bra og hva som kan gjares
enda bedre. Vi tar i bruk GLL (Gjort — Leert — Lurt) for & evaluere sma og store prosjekter,
happeninger og temaarbeid. GLL sier noe om hva var bra og hvorfor, hva kan bli bedre og
hvordan kan det bli bedre. Manedsevaluering tar for seg samarbeid pa avdelingen, fagomradene
og arbeidet med verdiene. Lgpende evaluering pa ledermgter, avdelingsmgater, personalmgater og
SU magter. Brukerundersgkelse for foreldrene og medarbeiderundersgkelse for de ansatte er
arlige evalueringer hvor vi far tiloakemeldinger pa brukertilfredshet og arbeidsmiljget pa
arbeidsplassen.



FAGOMRADENE

Rammeplanen deler barnehagens innhold inn i 7 fagomrader. Gjennom tema og
prosjekter skal vi sikre at malene som er beskrevet for hvert fagomrade, ivaretas med
tanke pa barnas alder, funksjonsniva, kjenn og kulturell bakgrunn. Vi skal stgtte barnas
utforskning og veere nysgjerrig pa det som barna forteller. Barna skal veere med forskere
i mgte med fagomradene nar vi jobber med tema og prosjekter som tar utgangspunkt i
barnas interesser og behov. Fagomréadene opptrer sjelden alene og de skal tilpasses
barnas alder, utviklingsniva, interesse og barnegruppens sammensetning. | lgpet av
barnehagedret skal vi ha veert innom alle fagomradene og det skal vere en tydelig
progresjon i innholdet med tanke pa hva vi tilbyr fra barna er ett ar til de begynner pa
skolen. Se progresjonsplanen for mer utfyllende info.

Kommunikasjon, sprak og tekst

For & utvikle et godt muntlig sprak er bade den nonverbale og den verbale
kommunikasjonen viktig. Vi bruker bgker, rim og regler, eventyr, sang og bruk av
konkreter i samlingsstunden. | Hana barnehage er det et godt sprakmilje der
kommunikasjon/samtale med enkeltbarn er i fokus.

Kropp, bevegelse, mat og helse

I Hana barnehage skal det veere variert aktivitet bade inne og ute. Vi skal legge til rette
for at barna far stimulert grovmotorikken og finmotorikken gjennom & gi rom for
kroppslig utfoldelse, turer, lek, ulike formingsaktiviteter, av/pakledning, utvikle
forstéaelse for kroppen — béade egne og andres. Barna skal delta i matlagingen og
forberedelsene til maltidene. Gjennom «5 om dagen» skal vi ha fokus pa sunt kosthold
og variert utvalg til alle maltider.

Kunst, kultur og kreativitet

Rommet skal innby til kreativitet og vi skal gi barna tilgang til bgker, bilder,
instrumenter, utkledningstay og ulike formingsmateriell til & stimulerer barnas fantasi og
kreativitet. Vi skal ha starre fokus pa prosessen og mindre fokus pa resultatet. Gjennom
temaarbeid og prosjekter skal vi fokusere pa billedkunst, drama, film, arkitektur og
design for & utvide barnas forstaelse og stimulere barnas utprgvinger og
eksperimentering.

FAGOMRADER



FAGOMRADER

Natur, miljg og teknologi

Barna skal bli kjent med og fa en forstaelse for planter, dyr, landskap, arstider og veer.
I Hana barnehage skal barna ga pa tur en dag i uka, bruke uteomradet aktivt og variert,
ta vare pa naturen og kildesortere. Vi skal bruke Ipad og data nar vi jobber i prosjekter
hvor barna deltar i hele prosessen utfra utviklingsniva. De eldste barna skal lage
animasjonsfilm i farskolegruppa.

Antall, rom og form

| Hana barnehage skal vi legge til rette for at barna far erfaring med klassifisering,
systemer, sortering og sammenligning, ulike typer mal, maleenheter og
maleredskaper. Vi skal stimulere barnas nysgjerrighet ved & undre seg over
matematiske sammenhenger som for eksempel avstander, vekt, volum og tid.

Etikk, religion og filosofi

Vi skal legge til rette for at barna far mulighet til & undre seg sammen og filosofere
over hverdagslige ting. Gjennom samtaler med barna om ulike kulturer og religioner
som er representert i barnehagen og hvordan vi skal vaere mot hverandre, vil barna fa
kjennskap til mangfold og forstaelse for andres mater & tenke pa. | Hana barnehage
skal barna bli hgrt, forstatt og kunne stille egne spgrsmal og finne svaret.

Neermiljg og samfunn

I Hana barnehage skal barna bli kjent med ute og innemiljget, ga turer i neermiljget,
utforske Hanatrappene og oppleve mestring, fa kjennskap til «de 7 ulvungene» som er
en natursti i var bydel. | prosjekter og temaarbeid skal barna fa kjennskap til Sandnes
sin historie og vapenskjold. Vi skal delta pa arrangementer i regi av kommunen,
kulturskolen og biblioteket.




PROGRESJONSPLANER

1-3ar INNHOLD Progresjonsplan Eksempel
Kommunikasjon, | - Barna skal kommunisere en til en (verbal og nonverbal). - Samling med konkreter
sprak og - Utvikle begreper og sprak i samspill med voksne og - Hverdagssprak i fokus;
tekst jevnaldrende barn. «Barnet skal fa "bade” i spraket!» sette ord pa det vi og barna
- Bli kjent med ulike eventyr, bgker, rim, regler og sanger, gjer i alle situasjoner
bli kjent med konkreter - «Lese» baker
- Bruke Snakkepakken aktivt
- Besgke biblioteket
Kropp, - Barna skal stimuleres til & bruke de grunnleggende - Tur i neermiljget
Bevegelse, mat og bevegelsene pa tur og i barnehagens uteomrade. - Tilberedning av varm mat
helse - Smake pa ulike typer mat. - Fysisk mestring
- Fa grunnleggende holdninger i forhold til renslighet og i hverdagssituasjoner
helse. - Hinderlaype og sanselgype
- Delta i matlaging - Vaske hender/ansikt
Kunst, - Bruk av varierte musikkstiler for & stimulere sansene. - Bruke ulike materialer i
kultur og - Fa opplevelse innenfor drama, forming, dans og barnehagen.
kreativitet kunsthandverk. - Musikk og instrumenter
- Gjare erfaringer med ulikt materiell og redskaper. - Bruk av tilbudene som
- Leere enkle sanger med og uten bevegelser. Sandnes tilbyr
- Bli kjent med rytmeinstrumenter. - Boker
- Utkledningskleer skal veere tilgjengelig.
Natur, - Vi skal ta naturen inn i barnehagen. - Tur (jakt etter
miljeg og - Bli bevisst pa miljgvern og ta vare pa naturen. bondegardsdyr, smakryp vi
teknologi - Bli kjent med bondegardsdyr, husdyr og smakryp. finner i jorda)
- Barna skal fa forstéelse for planter og dyr, landskap, - Bruk av nettbrett og
arstider og ver. projektor
- Fa erfaring med kamera/mobilkamera, projektor, Ipad, Cd | - Barna medvirker i
spiller. dokumentasjonen og velger
ut bilder
- Plukke sgppel pa tur og i
barnehagen uteomradet
Etikk, - Barna skal bli kjent med kristne hgytider og andre - Boker
religion og religioner. - Jule/péskeforberedelser
filosofi - Det skal gis rom for undring, spgrsmal, samtaler og - Leere om andre religioner
fortellinger. og kulturer
- Barna skal utvikle toleranse og respekt for hverandre - Barna skal kunne
uansett bakgrunn identifisere seg med
lekeutvalget.
Neermiljg og - Fa opplevelser og erfaringer fra naermiljget. - Tur til butikk,
samfunn - Oppfordres til & delta i daglige gjeremal i barnehagen. skogomradene, Hanabanen,
- Barna skal f& innblikk i den samiske kulturen Hanatrappene, Hana kirke,
- Bli kjent med ulikheter i samfunnet og mangfoldet Langgata, Sandvedparken,
representert i barnegruppa. Mindebanen, Heksehala,
Ulvungene
- Fellessamlingene
- Samenes dag/uke
Antall, - Barna skal kunne leke med ulike former, starrelser og - Bruke tall i samlingen, telle
rom og mengder. gjenstander, telle fgr sanger
form - Bli seg kjent med tallene 1-10 gjennom daglig bruk. - Sortering av leker
- Barna skal fa erfaringer med sorteringer, motsetninger, - Delta pa baking for & erfare
kategorisering (mat, kleer, kjgretay) mengde og mél
- Borddekking ved maltidene
- Turer hvor man jakter pa
tall, former, starrelse, ol
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3-5ar INNHOLD Progresjonsplan Eksempel
Kommunikas | - Fa innblikk i alfabetet og mate - Lesestund og samling, alfabet og tall pa
jon, bokstavene i det daglige. veggen.
sprak og - Barna skal bli bevisst navnet sitt muntlig og - Bruk av navnelapper pa produkter/leker
tekst andre sitt. - Barna er med pa & dikte fortellinger og
- Kunne bidra til enkel tekstskaping og rollespill. dramatisere eventyr.
- Barna skal fa erfaring med IKT. - Bruk av eventyr fra Snakkepakken
- Fa kjennskap til biblioteket og internett som - Rim og regler, musikk og sang.
kilde til kunnskap.
Kropp, - Fa mulighet til & bevege seg til - Musikkstund pa avdelingen
Bevegelse, musikk og rytmer. - Perling, pusling, tegning, maling, playdoh,
mat og - Barna skal fa gve opp fin- og grovmotoriske - Tilberede mat pé& innbydende méte, varm mat
helse ferdigheter. 1 gang pr uke og smgremaltid daglig.
- Gjennom smgremaltidet skal barna fa et godt og | - Fokus pé lzring av god handhygiene,
variert kosthold. hvordan vasker vi hender.
- Barna skal leere seg enkel hygiene. - Varierte turomrader
- Barna skal fa en forforstaelse for
hvordan kroppen og sansene fungerer.
Kunst, - Barna skal gis varierte tilbud i det - Innholdsrikt formings lager.
kultur og daglige som fremmer skapergleden. - Dokumentasjon pa avdelinger og
kreativitet - F& mulighet til & bearbeide sine dokumentasjonsveggen.
inntrykk og erfaringer. - Produkter som blir sendt med hjem og i
- Gjennom forming, musikk, dans, sang permen
og drama skal barna fA mulighet til & lzere seg - Se pa bilder og utstillinger av kunstnere.
ulike teknikker. - Biblioteket, se pa ulik arkitektur/design i
- Fa bekjentskap til ulike sjangre innenfor musikk. nermiljoet.
- Barna skal f& innblikk i billedkunst, - Folge med pa kulturelle arrangementer i
kunsthandverk, arkitektur og design kommunen.
(mangfoldighet)
Natur, - Barna skal fa kunnskaper om planter og dyr, - Lengre turer
miljg og landskap, arstider og veer. - "Ruskenuke”, bal
teknologi - Fa gé pa varierte turer og utflukter utfra - Lage kompost for & se prosessen.
tema/prosjekter. - IKT
- Bli bevisst pa miljgvern og ta vare pa naturen. - Farstehjelp med «Henry»
- Barna skal fa erfaringer med ulike
verktgy og teknikker.
Etikk, - Barna skal fa erfaringer med - Adventskalender
religion og tradisjonsrike hgytider og laere om bakgrunnen. - Jul, paskeaktiviteter
filosofi - Gis rom for undring, spersmal, samtaler og - Leere om andre religioner og kulturer
fortellinger
- Kunne samarbeide og fungere
sammen med andre, uavhengig av religion og
kultur.
- Hva er en god venn og hvordan blir vi en god
venn for andre? Knytte vennskapsband i
barnegruppa.
Neermiljg og | - Barnet skal oppfattes som - Turer: Mindebanen, Hanabanen, Heksehala,
samfunn enkeltindivid og som en del av gruppa Hana kirke, Ulvanutene.
og barnehagen. - Fellessamling.
- Oppfordres til & delta i daglige gjgremal i - Samenes dag.
barnehagen. - Delta i forberedelsene til maltid og rydding.
- Bli kjent med ulike tradisjoner.
- Barna skal fa kjennskap til samene
som Norges urbefolkning.
Antall, - Barna skal kjenne tallene, maneden, dag og - Sortering av leker
rom og arstider. - Tall p& veggen
form - Fa synliggjort tall og antall i det daglige, leke - Sortere etter kategorier (kjaretay, grennsaker,
med form, vekt og mal. frukt, kleer)
- Barna skal fa mulighet til & sortere og - Delta pa baking for & erfare mengde og mal.
sammenligne.
- Kjenne igjen former som kvadrat, sirkel, trekant,
rektangel og 3D format.
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INNHOLD Progresjonsplan

Eksempel

Kommuni | - Barna skal mgte moderne litteratur og - Variert utvalg av bgker pa avd.
kasjon, formidlingsformen skal veere variert. - Bokstaver og tall henger synlig pa veggen.
sprak og - Barna er med 4 lager egne historier - Vi jobber med «Trampoline» hele aret.
tekst (tekstskaping). - Vi jobber med mal knyttet til overgang skole.
- Barna skal kunne kjenne igjen sin bokstav og
skrive navnet sitt.
- Barna skal bli bevisst bruken av stemmen og ord
til & lgse konflikter og til & forklare hvordan de
har det og hvordan de opplever noe.
Kropp, - Barna skal oppleve psykisk- og fysisk mestring - Prosjekt om kroppen.
Bevegelse, og mgte nye utfordringer i naturen. - Vi gar pa tur i nermiljg, skog og mark.
mat og - Leere 4 sette grenser for seg selv ved & si nei hvis | - Vi bruker” Henry” ved forstehjelpsopplering.
helse noe skjer og det kjennes ubehagelig. - Karius og Baktus fra Snakkepakken
- Fa et positivt og bevisst forhold til egen kropp. - Tur til neerskolene
- Fa kunnskaper om hvordan kroppen virker;
fordayelsen, skjelettet, hjernen, hjerte, lungene.
Kunst, - Vi skal oppsgke kunst og kultur i nermiljget. - Tur til biblioteket.
kultur og - Barna skal fa et mer bevisst forhold til arkitektur. | - Fokus pa arkitektur og billedkunst
kreativitet | - Barna skal ha tilgang til et mangfold av materiell | - Lage utstilling
0g utstyr og bruken av disse. - Fa oppleve en konsert eller forestilling
- Vi skal lage utstilling av prosessen og produktet.
Natur, - Nar vi er pa tur skal vi ha fokus pa ta vare pa - Ruskenuke
miljg og naturen og miljgvern. - Miljgvern.
teknologi - Vi skal ha fokus pa ver og konsekvenser for valg | - Brannvernuken.
av kleer. - Patur.
- Barna skal fa erfaring med & bruke speiderkniv. - Tur til Vitenfabrikken
- Fa kjennskap til livslgpet i naturen — fra fgdsel til | - Ta naturen inn
dad.
- Fa kjennskap til hvordan matproduksjon foregar.
Etikk, - Vi skal fokusere positivt pa hvor ulike vi er og - P& FN dagen leerer vi om menneskelige
religion og leere & verdsette mangfoldet. rettigheter/barnekonvensjonen.
filosofi - Barna skal gve seg i & respektere andres tanker, - Luciafeiring
meninger og falelser. - Besgk i Hana kirke ved hgytider.
- Barna far kjennskap og erfarer at det finnes - Tur til Vitenfabrikken
normer og regler i samfunnet. - Planetstien i Sandvedparken
- Barna far kjennskap til de kulturer som er
representert i barnegruppa.
Neermiljg | - Barna skal medvirke til det indre liv for & gve seg | - FN dagen
og og erfare at valg de tar far konsekvenser. - Barna er med og tar demokratiske valg.
samfunn - Gi barna mulighet for a skape tillit og - Vi gar tur til de 7 ulvungene.
nysgjerrighet til lokalsamfunnet, natur, kunst og - Menneskelige rettigheter og
kultur, arbeidsliv, tradisjoner og levesett. barnekonvensjonen.
- Barna utvider sin forstaelse for kulturelle likheter | - Tur til skolene
og forskjeller for & skape et inkluderende miljg - Trafikk Tarkus
uten rasisme og mobbing.
Antall, - Barna fér erfaringer med begreper som stgrre enn | - Voksne legger til rette slik at barna har tilgang
rom og og mindre enn, lengre og Kortere, flere enn og til materiell innenfor fagomradene.
form feerre enn etc. - Jobbe med «Trampoline»

- Vite noe om maneder, dager, klokka, arstider,
dato.

- Barna fér erfare at det finnes buede og rette
linjer, sortering etter kategorier, motsetninger,
mgnster, mengde.

- Far erfaringer med & méle og veie; kg, cm, m, g,
og lignende.

- Bruk av spill og konkreter.
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Hana barnehage
Skoleveien 1
4328 Sandnes
TIf: 948 75 910

Hjemmeside: https://www.sandnes.kommune.no/barnehage-og-skole/barnehager-i-sandnes/kommunale-barnehager/hana-barnehage/

Facebook: nhttps:/www.facebook.com/hanabarnehage/?fref=ts
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